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Rodziny zastepcze sesja 12

Samoocena - pytania

1. Co nalezy do obowigzkéw pracownika socjalnego?
a. Okreslenie problemow i potrzeb dziecka we wspotpracy z rodzicami
Niezalezne podejmowanie decyzji bez ograniczen narzuconych przepisami i decyzjami sgdu

Zachowanie zgodnosci ze wszystkimi decyzjami rodzicéw zastepczych
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Zachowanie zgodnosci ze wszystkimi decyzjami rodzicéw biologicznych

2. Pomysty pracownikéw socjalnych:
a. Mogg sie rozni¢ od pomystéw i wyobrazen rodzicéw zastepczych
Czesto koncentrujg sie na prawach i potrzebach rodzicéow biologicznych

Sg ograniczone przepisami
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Wszystko powyzej

3. Dobre relacje rodzicéw zastepczych z pracownikiem socjalnym:
a. Leza w interesie dziecka
b. Nie majg wptywu na rozwadj dziecka
c. Nie sa mozliwe
d. Sanakazane przez prawo

4. Przed odwiedzinami osoby nadzorujgcej rodzicow zastepczych:
a. Powinienes$ wszystko idealnie przygotowac, aby pokazac tej osobie, ze nie ma problemow,
nawet, gdy w rzeczywistosci takie problem sg
b. Powinienes przygotowac krotka liste najwazniejszych spraw do omdwienia
c. Powinienes po prostu zastanowic sie jak sie wykreci¢ od rozmowy o problemach osobistych
Powinienes powiedzie¢, ze nie masz mozliwosci spotkac¢ sie z t3 osobg, jezeli jestes$

rozczarowany przez system

5. Karta Wynikow TransFair:
a. Musi by¢ obowigzkowo przeczytana przez pracownika socjalnego
Musi przestawiac tematy zupetnie inne niz te omawiane z pracownikiem socjalnym

Moze by¢ wykorzystana do pracy z pracownikiem socjalnym

oo o

Zadne z powyzszego

Rozwigzanie: 1a; 2d; 3a; 4b; 5¢



